Mitgliederversammlung
Ingelheimer Reiterverein e. V. am 12.04.2019

Top 1

BegriiBung

Beginn der Mitgliederversammlung durch die BegriiBung durch unsere erste Vorsitzende Heidi
Henkel mit Dankesworten, insbesondere an alle die sich im vergangenen Jahr aktivam Vereinsleben
beteiligt haben und fiir unser Personal.

Eroffnung der Sitzung

Im Anschluss wurde die Sitzung durch Stephan Hesping (2. Vorsitzender eroffnet). Es wurde darauf
hingewiesen, dass die Einladung zwei Wochen vorher auf Homepage und Schwarzem Brett und die
Versammlung somit beschlussfahig ist. Des Weiteren wurde eine Ergdnzung der Tagesordnung
(Antrag Aline Trautmann zu Arbeitsstunden ab 14 Jahre) vorgenommen und der Punkt ,Finanzen” im
Vorstandsbericht an letzter Stelle gesetzt.

Top 2

Solaranlage

Die Ideen bzgl. einer Solaranlage wurde nicht wie angekiindigt von Herrn Haas (Fa. GEDEA) sondern
von Stephan Hesping und Werner Reis (techn. Leiter) vorgestellt.

Der Ausgangspunkt fiir die Uberlegungen bzgl. einer Solaranlage war ein Oko-Check des
Sportbundes, hier wurde z. B. auch die Erneuerung der Beleuchtung empfohlen. Daraufhin wurde die
Firma GEDEA von uns wegen einer Solaranlage angesprochen. Herr Haas (Fa. GEDEA) hat sich unsere
Dachflachen betrachtet, dabei hat der tGber die GroRe der Dachflachen gestaunt und uns drei
Varianten vorgeschlagen:

1. Eine Solaranlage auf dem Dach des Schulpferdestalls fir den Eigenbedarf (mit Batterie)

2. Eine Solaranlage auf dem Dach des Schulpferdestalls fiir den Eigenbedarf (mit
Einspeicherung)

3. Eine Solaranlage auf all unseren Dachflachen, samt Erneuerung der alten Dacher (mit
Einspeisung)

Zu Beginn wiirde der Verein Giber einen Zeitraum von 10 bis 12 Jahre Mieter der Anlage sein, im
Anschluss gehort die Anlage dem Verein. Der Verein befindet sich dann komplett in der Gewinnzone,
dieser Gewinn wird im Wirtschaftsbetrieb gefiihrt. Dieser hatte somit ein Plus i. H. v. ca. 38.000,00 €
pro Jahr somit wiirde sich der Wirtschaftsbetrieb stabilisieren. Wir haben diesbeziiglich mit dem
Steuerbiro Ricksprache gehalten, welches den Gewinn im Wirtschaftsbetrieb beflirworten wiirde.
Weiter Gesprache mit Boehringer und der Firma GEDEA laufen noch.

Zu gegebener Zeit wird das Projekt allen interessierten Mitgliedern bei einem Infoabend vorgestellt,
hier wird auch die Fa. GEDEA anwesend sein.
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TOP 3

Vorstandbericht

Der Vorstandbericht begann mit der Nennung der Vereinsjubilden dieses Jahres und der runden
Geburtstage des vergangenen Jahres.

Jubilden:

Klaus Eckert (20 Jahre)

Hanna & Beate Breitkopf (15 Jahre)
Stephan Hesping (10 Jahre)
Barbara Schilling (10 Jahre)

Petra & Paula Schneils (10 Jahre)
Lorena Rausch (10 Jahre)
Sarah-Lena Stoica (10 Jahre)

Geburtstage:
Hartmut Neumann (75 Jahre - 11.10.1943)

Heidi Henkel (65 Jahre - 01.09.1953)
Christa Stockel (65 Jahre - 05.08.1953)

Der Vorstandbericht wurde nun mit folgenden Punkten fortgefiihrt:

Ziele des Vorstands

Nun folgte die Vorstellung der Ziele des neuen Vorstandes. Der Vorstand mdchte eine positive
Gemeinschaft fordern und weniger Konflikte, die Kommunikation soll besser und verlasslicher
werden, es soll ein vielfaltiges Sportangebot rund um das Pferd geben. In Zukunft soll es auRerdem
mehr Angebot auf dem Bodenarbeitsplatz und der Gelandestrecke geben.

Volti-Leistungsabteilung

Auf viel Arger und Streit im Friihjahr 2018 folgten diverse Krisengesprache. Es wurden alle an einen
Tisch gebracht, hier hat Jiirgen Kéhler (Trainer der Leistungsvoltigierer) angekiindigt das er evtl.
aufhdren moéchte. Kurz darauf ist dieser Fall auch eingetreten. Somit wurde nach Uberlegungen des
Vorstandes die Leistungsabteilung geschlossen.

Es folgte die Planung des Neuaufbaus der Voltigierabteilung. Welcher von Conny Manz (langjahrige
Trainerin fiir Voltigieren im IRV) in die Hand genommen wurde. Das Voltigiertraining findet nun
montags und mittwochs am Nachmittag statt, so wurde aulerdem etwas mehr Hallenzeit fir die
Reiter generiert. AuBerdem wurde in diesem Zuge mittwochs abends zwei Reitstunden bei Andrea
Reis eingerichtet.

Ausbilder
Vierteljahrlich findet eine Ausbilderversammlung statt, diese ist flir unsere Reitlehrer mit festen

Reitstunden ein Pflichttermin. Zum Einstieg in die Ausbilderversammlung gibt es immer ein Theorie-
Input.
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Bei unseren Ausbildern legen wir Wert auf Qualifizierung. Die Bezahlung erfolgt zukinftig in drei
Stufen abhangig zu der Qualifizierung der Ausbilder.

Schulpferde
Die derzeitige Schulpferdesituation ist wegen Krankheiten und sehr junger Pferde etwas schwierig.
Wir sind weiterhin auf der Suche nach neuen Schulpferden! Jedes unserer Schulpferde wurde ein

Ausbilder als Pate zur besseren Betreuung zugeteilt.

Veranstaltungen

Pro Jahr finden zwei Einstellerversammlungen und eine Mitgliederversammlung statt, die
Vorstandssitzungen finden monatlich statt.

Im vergangen Jahr gab es einen Zirkuslehrgang von Uwe Jourdain welcher mit Begeisterung
angenommen wurde. AuBerdem gab es eine tolle Weihnachtsfeier, welche von Elisa Sieg organisiert
wurde.

Zum Beginn dieses Jahres haben wir an einem von der Stadt Ingelheim organsierten Vereinstag
teilgenommen. Hier kamen insgesamt 60 Schiiler von 3. Klassen zu uns in den Stall. Durch die
Teilnahme an dieser Aktion haben wir einen guten Eindruck bei der Stadt hinterlassen. Im Marz folge
nach langer Abstinenz ein Start beim Schulpferdecup in Bodenheim (siehe Bericht auf der Homepage)
bei dem wir einen zweiten Platz belegen konnten, weitere Teilnahmen an Qualifikationen folgen
voraussichtlich im Oktober 2019.

Das diesjahrige Reitturnier beginnt am Freitag, den 03.05.2019 und endet am Sonntag, den
05.05.2019. Das Turnier soll am Freitag etwas spater beginnen. Genaueres sehen wir, sobald die
Zeiteinteilung drauRen ist, das Konzept der etwas abgednderten Ausschreibung scheint diesbeziglich
aufgegangen zu sein.

Im vergangenen Jahr hat der erster gemeinsame Ausritt nach langer Zeit stattgefunden. Gemeinsame
Ausritte soll es jetzt drei bis viermal jahrlich geben (nachster am 19.05.2019).

Wir haben den Showwettkampf der rheinhessichen Vereine aus Essenheim tibernommen. Dieser
findet am 16.06.2019 statt. Hier hat Janina mit Unterstiitzung von Hanna die Faden in der Hand.

Im September (14.09.2019 und 15.09.2019) findet wieder der beliebte ,Polizeilehrgang” statt.
Ein Voltigierturnier wird es 2019 nicht geben, da wir mit unseren ehrenamtlichen Kraften haushalten

wollen.

Vorstandsbesetzung

Nach vielen Jahren und toller Arbeit miissen wir uns von Hanna Breitkopf als Jugendwartin
verabschieden. Die Nachfolge hat vorerst Katharina Ecker angetreten.

Christina Hartfiel ist als Beisitzerin Schulpferde (Material und Reitbeteiligungen) zur Entlastung der
Sportwartin neu zum Vorstand gestofRen. Material wurde von ihr bereits sortiert, die Kommunikation

zwischen ihr und den Reitlehrern/Reitbeteiligungen lauft sehr gut.

Heike Steinborn hat ihren Posten nach vielen Jahren und vielen toll durchgefiihrten Veranstaltungen
als Sportwartin niedergelegt.

Zur Frage, wie die Besetzung weiter geht, verweisen wir auf den TOP Wahlen.
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Gesprache mit Boehringer

Es sind bereits zwei Treffen mit Frau Hesse (Fa. Boehringer) in sehr guter Atmosphére erfolgt. Zum
Thema Brandschutz bekommen wir einen Termin mit dem Wehrleiter der Berufsfeuerwehr von
Boehringer hier wird u. a. die Technik tiberpriift. Evtl. wird auch eine Ubung mit der Feuerwehr
stattfinden. Boehringer ist grundsatzlich einverstanden mit einer Solaranlage. Das Kegelheim soll im
Prinzip abgerissen werden und die Flache kdnnte uns dann zur Verfligung gestellt werden, der Abriss
steht allerdings auf der Prioritatenliste von Boehringer ganz hinten. Eine Verlangerung des
Pachtvertrags bis 2050 wurde in Aussicht gestellt. Die durch Unwetter verlorenen Baume werden
voraussichtlich im Herbst 2019 nachgepflanzt .

Weitere Themen

Ein Dank geht an Christoph als Administrator unserer Homepage und Julia als Redakteurin, an
Michaela fir ihre Pressearbeit, an Klaus, der sich weiter um Futter kiimmert, an Janina, Ebru und
Guido die uns als Team fiir die Gastronomie zu Verfligung stehen.

Die Umstellung der Vereinssoftware (Server) stellte sich als nicht so einfach heraus und wird noch
etwas Zeit brauchen.

Fazit
Wir finden, dass sich das Klima im Stall positiv verandert hat. Wir sehen, dass viele Aufgaben in
Teams gemeinsam erledigt werden, dass die Mitglieder sich gut einbringen und zielorientiert

gemeinsam arbeiten. Der Verein ist finanziell und personell gut aufgestellt. Wir haben lange
Warteliste sowohl bei Reitstunden als auch bei Boxen

Jugendarbeit

Katharina Ecker berichtet uns von den Jugendaktionen. Die Jugend war unter anderem in der
Festhalle beim Showwettkampf der hessischen Vereine (hier gab es grolRe Beteiligung), auBerdem
gab es eine Fastnachtsparty und einen Kinoabend. Dieses Jahr soll noch eine Stalliibernachtung, eine
Schnitzeljagd und der Besuch vom Pfingstturnier stattfinden.

Geldndestrecke, Anlagenverschonerung

Zunachst wurden in der vorletzten Einstellerversammlung Vorschldage gesammelt. Wir wollen das
Billard und das Pulvermanns Grab instand setzen bzw. erneuern (die Verwendung von alten
Bahnschwellen muss diesbezliglich nochmal geprift werden). Auf der Gelandestrecke sollen weitere
(mobile) Hindernisse entstehen um zukinftig evtl. auch Lehrgange anbieten zu kénnen. In der
Reithalle soll eine groRe Spiegelflache entstehen, hierfiir wurde bereits ein Zuschuss des Sportbundes
zugesagt. Das ganze Jahr Uber sollen fur die gemeinsamen Projekte Arbeitseinsatze stattfinden.
Sportwartin

Folgende Siege und Platzierungen wurden uns von Heidi in Vertretung fiir Heike vorgestellt:

Lotta Sieg

War letztes Jahr in der Fiihrziigelklasse mit ihrem Pony Josie vertreten
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Joules Radovic

Konnte sich mit ihrem Pony Penny in der Flhrzlgelklasse sogar bis in die Frankfurter Festhalle
qualifizieren.

Summer Henkel

Ist vom Reiter-/Springreiter WB aufgestiegen zur E Dressur und zum E Springen.

Sie ist Vize-Rheinhessenmeisterin in der Dressur und Rheinhessenmeisterin im Springen (LK7)

Auf dem Landeschampionat der Mannschaften konnte sich Summer mit ihren beiden Freundinnen
Hanna Kopf und Janice Scholz auf den Meistertitel freuen!

1. 2. 3. 4. 5. 6. Usw.
Dressur E 1 1 1 3 1 1
Springen E 0 0 0 0 0 1

Julia Ehrenberg
War erfolgreich mit ihrem Lenny in der E-Dressur und dem E-Springen unterwegs.
Anna Kiittner

Konnte sich in folgenden Kategorien wie folgt platzieren:

1. 2. 3. 4, 5. 6. Usw.
Dressurreiter A 1 4 0 0 0 0
Dressur A* 3 1 1 0 0 1
Dressur A** 0 1 0 0 0 0
Dressur L* 0 1 1 0 1 0

Anna hat 2018 den 3. Platz in der Rheinhessenmeisterschaft der LK 5 (Pony) fiir sich entscheiden
kdénnen.

Sie konnte sich auch schon in den Pony FEI Priifungen zeigen und hat dieses Jahr auch schon die
ersten Erfolge mit nach Haus bringen kénnen und wurde in den Kader aufgenommen.

Dressur L* 6. Platz
Dressur L** 3. Platz

Sonja Schaumloffel

Hat sich 2018 einige Platzierungen mit ihren Berittpferden erreiten kénnen
1. 2. 3. 4. 5. 6. Usw.

Dressur L* 0 0 1 2 1 1

Michelle Tadic

War auch fleiRRige Schleifensammlerin und konnte sich wie folgt platzieren:
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Springen E 0 0 1 1 0 0
Springen A* 4 1 0 1 0 0
Springen A** 2 3 2 0 0 0
Springen L 0 1 0 0 0 1

Zusatzlich konnte sich Michelle 2018 den Titel der Rheinhessenmeisterin LK5 Springen sichern.

Julius Krawcyk

Reitet mit seinem Pferd Carry on seit 2019 fiir den Ingelheimer Reiterverein und konnte auch dieses
Jahr die ersten Erfolge fiir sich entscheiden.

1. 2. 3. 4, 5. 6. Usw.
Springen L 0 0 1 0 0 0
Stilspringen A** 0 2 0 0 0 0

Elisa Sieg

Konnte mit Chance to Fly folgende Platzierungen erreichen

1. 2. 3. 4, 5. 6. Usw.
Springen L 1 1 1 1 0 2
Springen M* 0 0 0 0 0 1

Dieses Jahr war sie auch schon fleiSig und erfolgreich unterwegs.

Stilspringen L 1. Platz
Springen L 3. Platz

Auch Elisa hat sich den Titel zur Rheinhessenmeisterin Springen LK4 erritten.

Werner Reis

Konnte sich 2018 mit seinen Haflingern Stromer und Artos einen 3. Platz in der Leistungsklasse A
sichern.

Werner wurde Vize-Rheinhessenmeister der Zweispanner.

Wir bedanken uns auch bei allen anderen fleiRigen Turnierreiter die an Turnieren gestartet sind und
ihr Kbnnen zeigen konnten.

Der Ingelheimer Reiterverein schatzt sich gliicklich tiber ein so tolles Team und freut sich Gber 4
Rheinhessenmeister und 2 Vize-Rheinhessenmeister.

Der IRV wiinscht Euch ein erfolgreiches und tolles Jahr 2019!
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Finanzen

Vorstellung des Kassenberichts durch unsere Kassenwartin Jessica Wenig:

Kassenbericht 2018 — Einnahmen/Ausgaben

Bereich 2017 2018 Differenz
Fuhrpark -3.389,65 -38.185,78 -34.796,13
Instandhaltung -69.649,96 -18.018,87 51.631,09
Lohn und Gehalt -71.142,01 -66.250,88 489113
Pferdeeinstellung 79.037,59 86.754,83 7.717,24
Reitbetrieb 41.000,88 26.532,06 -14.468,82
Reitturnier 11.464,45 5.731,02 573343
Voltigierturnier 152.36 407,67 560,03
Vereinsmeisterschaft 0,00 0,00 0,00
Weihnachtsfeier 0,00 0,00 0,00
Verein -6.238,78 7.503,34 13.742.12
Einnahmen/Ausgaben -18.765,12 4.473,39 23.238,51
Finanzmittel 31.12.2017 31.12.2018 Differenz
Sparkasse Girokonto 21.488,84 42.091,15 20.602,31
MVB Girokonto 27.171,67 9,573,80 -17.597.,87
Handkasse 798,50 2.267,45 1.468,95
Summe 49.459,01 53.932,40 4.473,39
Budget 2019

Bereich Budget 2018 Ist 2018 Budget 2019
Fuhrpark -4.000,00 -38.185,78 -4.000,00
Instandhaltung -50.000,00 -18.018,87 -30.000,00
Lohn und Gehalt -72.000,00 -66.250,88 -70.000,00
Pferdeeinstellung 80.000,00 86.754,83 85.000,00
Reitbetrieb 42.000,00 26.532,06 30.000,00
Turnier 8.000,00 5.731,02 6.000,00
Voltigierturnier/Showwettkampf 1.000,00 407,67 1.000,00
Vereinsmeisterschaft 0,00 0,00 0,00
Weihnachtsfeier 0,00 0,00 0,00
Verein 5.000,00 7.503,34 5.000,00
Gewinn/Verlust 10.000,00 4.473,39 23.000,00
Kassenbestand zum 1.1. 49.459,02 53.932,40
Kassenbestand zum 31.12. 53.932,40 aktuell ~ 60.000
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Anmerkungen:

Die Einnahmen durch den Reitbetrieb sind weiterhin stabil. Ausgaben fiir Tierarzt und Verlust bei
Verkauf waren allerdings leider im vergangenen Jahr erhoht.

Das Reitturnier stand bzgl. der Gastronomie in 2018 leider nicht so gut wie in den Jahren zuvor. Der
Grund liegt hier bei geringeren Nennungen. Die Einnahmen des Reitturnier sind aullerdem geringer,
da Schleifen angeschafft werde mussten, das fallt nicht jedes Jahr an.

Der Punkt ,Verein“ war in 2017 auf Grund der Riickzahlung eines Kredites so gering.

Die Zuschusse sind in den letzten Jahren stabil, wird allerdings in diesem Jahr auf Grund einer
Systemumstellung bei der Stadt etwas zuriickgehen. AuRerdem haben wir fiir dieses Jahr keine
GroRinvestitionen geplant flr den wir einen groBeren Zuschuss erwarten kénnten.

Alle Kosten sind gedeckt, die Bilanzen sehen gut aus. Der Steuerberater ist zufrieden, vor allem da
der Wirtschaftsbetrieb im positiven Bereich liegt.

Der Traktor wurde 2018 angeschafft, deshalb ist der Punkt ,,Fuhrpark” mehr im Minus als 2017.
Die Kehrmaschine soll zukiinftig auch fiir den Hufschlag (schippen) verwendet werden, hierfiir wird
noch etwas vom Metallbauer angefertigt. AuRerdem soll sie im Winter das Schneeschippen
erleichtern.

Der Zuschuss fir die Halle auf dem Abreiteplatz wurde nicht genehmigt, evtl. soll eine Halle bzw. ein
Uberdachtes Roundpan in ferner Zukunft auf dem Geldande des Kegelheims.

Wir haben die Idee der Umsetzung von Paddockboxen zurtickgestellt. Zuerst muss der
Wirtschaftsbetrieb eine Zeit lang im positiven Bereich sein. Der Vorschlag der Paddockboxen ist nicht
vollkommen abgeschrieben, wir mlissen hier erst weitere Gesprache mit Boehringer abwarten. Evtl.
wollen wir den Bau einer zweiten Halle/eines liberdachten Roundpans (evtl. mit Fihranlage) zuvor
durchfihren.

Bericht der Kassenpriifer

Die Kassenprifung mit Anna Gruger, Klaus Eckert und Jessica hat am 19.03.2019 stattgefunden. Die
Prifung war laut unserer Kassenpriiferin, Anna, sehr zufriedenstellend. Die Zahlen wurden
besprochen und Stichproben wurden durchgefiihrt.

Entlastung des Vorstandes

Anna hat nach dem Bericht der Kassenpriifer die Entlastung des Vortandes beantragt. Hierbei gab es
drei Enthaltungen und 20 Zustimmungen.

TOP 4
Wahlen

Vorstellung Personalkonzept des Vorstandes

Es wurden Gesprache zum Posten des Sportwartes mit Elisa, Lara und Katja gefiihrt, allerdings haben
sich alle gegen eine Kandidatur entschieden. Der Vorschlag des Vorstandes ist es den
Sportwartposten vorerst unbesetzt zu lassen.
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Den Beisitzerposten ,Schulpferde (Material und Reitbeteiligungen)” wurde vom Vorstand eingefiihrt
und mit Christina Hartfiel besetzt. Als Beisitzerin ,,Reitbetrieb” stellen wir uns zukiinftig Katharina
Ecker vor, sie soll sich um den Kauf und Einsatz von Schulpferden und die Kommunikation mit den
Reitlehrern kiimmern. Um Gesundheit der Schulpferde kimmern sich weiter Katharina, Christina und
Heidi gemeinsam, Andrea Reis hat hier ihre Hilfe und Unterstiitzung angeboten

Julia Ehrenberg soll neue Jugendwartin werden.

Sibylle wiirde sich mit Unterstiitzung von Michaela und Anna um die Turnierausschreibungen
kiimmern.

Heike wiirde vorerst die Aulenvertretung im Verband weiter machen.

Durchfiihrung Wahlen

Sportwart

Kein Kandidat hat sich fir diesen Posten zur Wahl gestellt.

Jugendwart

Vom Vorstand wurde Julia Ehrenberg nominiert, es gab keine weiteren Vorschlage.

Julia wurde mit einer Enthaltung und 23 Zustimmungen gewabhlt, es gab keine Gegenstimme.

Beisitzer Schulpferde und Reitbetrieb

Dem Beschluss tiber die Einfiihrung der Posten ,,Beisitzer Schulpferde und Reitbetrieb” wurde mit
zwei Enthaltungen und 21 Einverstandnissen zugestimmt.

Fir den Beisitzer ,,Schulpferde” wurde Christina Hartfiel vom Vorstand nominiert und von der
Versammlung mit einer Enthaltung und 22 Zustimmungen gewahlt.

Fur den Beisitzer ,Reitbetrieb” wurde Katharina Ecker vom Vorstand nominiert und von der
Versammlung mit zwei Enthaltungen und 20 Zustimmungen gewahlt.

TOP5

Nachwahl Kassenpriifer
Nachwahlen der Kassenpriifer finden auf Grund von fehlenden Kandidaturen nicht statt. Anna und

Klaus wurden wie er Vorstand auf drei Jahre gewahlt und werden die Kassenprifung somit auch vor
der nachsten Mitgliederversammlung durchfiihren.

Top 6
Antrage

Aline Trautmann hat einen Antrag auf Senkung des Mindestalters bei Arbeitsstunden auf 14 Jahre
eingereicht. Dies hat Sie wie folgt begriindet:
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,Das Alter, um verpflichtend 16 Arbeitsstunden im Jahr fiir den Verein durchzufiihren, sollte von
momentan 16 Jahren auf 14 Jahren heruntergesetzt werden.

Zum einen sind Jugendliche in diesem Alter schon so weit ausgewachsen, um mit den
Verpflichtungen umgehen zu kénnen. Des Weiteren wird ihr Vereinsbewusstsein gestarkt und sie
werden fir die anfallenden Aufgaben geschult.

Zum anderen besteht momentan das Geflihl, dass viele Jugendliche in diesem Alter sich aktiv nicht
an anfallenden Arbeitseinsatzen beteiligen. Eine Senkung des Alters wiirde dem entgegenwirken.”

Es folgte eine Abstimmung Uber die Senkung des Mindestalters von 16 auf 14 Jahren. Dem Antrag
wurde mit einer Gegenstimme, drei Enthaltungen und 19 Zustimmungen stattgegeben.

Eine weitere Prifung folgt im Vorstand. Evtl. wird die Arbeitsstundenregelung auch weiter auf Reit-
/Voltigiereltern ausweiten.

Abschiedsworte

Die Mitgliederversammlung wurde mit lieben Worten von Heidi beendet.
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